
労働者派遣法第23条第5項に基づき、労働者派遣事業の状況を公開致します。

対象期間 2023年9月1日　～　2024年8月31日

許可番号 派22-301306

事業所名称 株式会社goisei

事業所所在地 静岡県沼津市大手町5－5－3森田ビル3階

労働者派遣の実績及びマージン率等について

※1.全ての派遣労働者に適応、終期：2026年3月31日

訓練方法 賃金支給 費用負担

OJT 有給 無

OJT 有給 無

OJT 有給 無

OJT 有給 無

OJT 有給 無

各種社会保険（労災保険・雇用保険・厚生年金・健康保険）、定期健康診断

年次有給休暇、育児休業制度、特別休暇

1社

32,778円

20,200円

38.4%

2人

改正派遣法に基づくマージン率の公開

対象者

マネージャー研修

リーダー研修

技能訓練（実践技能訓練）

技能訓練（基礎技能研修）

新規採用者訓練

教育の種類／内容等

新規就労者

就労者全員

⑦　派遣労働者のキャリア形成支援制度に関する事項

労使協定方式 ※1

①　派遣労働者数

②　派遣先件数

③　派遣料金の平均額（１日８時間あたりの平均）

④　派遣労働者の賃金の平均額（１日８時間あたりの平均）

⑧　福利厚生に関する事項

就労者全員

リーダー就任時

マネージャー就任時

⑤　マージン率

⑥　派遣労働者の待遇決定方式


